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Introducéo

O Grupo Fertiberia (doravante, Fertiberia), comprometido com os mais altos padroes de conformidade
legal e respeito aos Direitos Humanos na cadeia de atividades?, apresenta o Cédigo de Conduta para
Fornecedores (doravante, o "Cédigo"), que se baseia nos valores e principios do Cédigo de Etica e nos
pilares da Politica de Direitos Humanos da Fertiberia.

Também esperamos que nossos fornecedores cumpram a legislacao aplicavel, os padr6es ambientais,
sociais, de governanga (conhecidos como ESG) e os principios da iniciativa do Pacto Global das Nacdes
Unidas.

Por outro lado, a Fertiberia compromete-se a divulgar e sensibilizar os fornecedores para este Codigo.

Objeto

O Cddigo estabelece os requisitos de conduta ética que exigimos aos nossos fornecedores nas areas do
ambiente, sallde e seguranca no trabalho, condicdes de trabalho justas e favoraveis, integridade e
rejeicao do trabalho forgcado ou obrigatério.

Ambito de aplicacéo

O Cddigo deve reger as relacdes entre todas as empresas sobre as quais a Fertiberia tem controle
efetivo, seus fornecedores e parceiros comerciais. Por isso, esperamos que seja respeitado pelos
Fornecedores, conceito que engloba as seguintes categorias:

Fornecedores: empresas e/ou pessoas que fornecem bens ou servi¢cos a organizagdo para os integrar
na sua cadeia de valor.

Parceiros de negécios ou colaboradores: Sao parceiros de negécios ou colaboradores com os quais se
procuram objetivos comuns perante terceiros. Nesta categoria estariam parceiros corporativos ou
contratuais, empresarios em colaboracdo comercial, agentes, assessores (servico oferecido por um
profissional que fornece recomendacdes, sugestdes e assessoria em uma area especializada através de
contratos), agentes comissionados.

Finalmente, os fornecedores sdo o garante de que os seus gestores, representantes, vendedores e
fornecedores, por sua vez, cumprem 0s requisitos estabelecidos no nosso Cadigo.

1 Diretiva (UE) 2024/1760 do Parlamento Europeu e do Conselho. Sobre o dever de diligéncia em matéria de sustentabilidade das empresas e que
altera a Diretiva (UE) 2019/1937 e o Regulamento (UE) 2023/2859. A cadeia de atividades é definida como as atividades dos parceiros comerciais
envolvidos nos elos a montante da cadeia de uma empresa relacionados com a produgdo de bens ou a prestacdo de servigos pela empresa, incluindo
a concegdo, extracdo, abastecimento, fabrico, transporte, armazenamento e fornecimento de matérias-primas, produtos ou partes de produtos e o
desenvolvimento do produto ou servico; e as atividades dos parceiros comerciais envolvidos nos elos a jusante da cadeia de uma empresa relacionados
com a distribui¢do, o transporte e a armazenagem de um produto dessa empresa.
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Compromissos com fornecedores

Na Fertiberia esperamos que os fornecedores conduzam os seus negécios de forma responséavel e
transparente.

Meio ambiente: Os fornecedores devem ter procedimentos e/ou processos ou, na sua falta, planos de
desenvolvimento, que garantam o respeito e a protecdo do meio ambiente.

v

Os fornecedores devem ter um procedimento e/ou processo ou, na sua falta, um plano de
desenvolvimento para a gestdo ambiental integrada dos seus riscos ambientais.

Os fornecedores devem ter um procedimento e/ou processo ou, na sua falta, um plano de
desenvolvimento que minimize o seu impacto ambiental negativo.

Os fornecedores devem cumprir as regulamentacdes e leis ambientais e de salde em seu setor.
Se o fornecedor extrair matéria-prima relacionada com a natureza, deve ter um procedimento
e/ou processos ou, na sua falta, um plano de desenvolvimento para a prote¢do das florestas,
aquiferos, montanhas e zonas himidas.

Incentivamos os fornecedores a alinharem os seus objetivos de trabalho para a luta contra as
alteracdes climaticas e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Na¢des Unidas.

Saude e seguranca no trabalho. — Os fornecedores devem proteger os trabalhadores contra riscos fisicos,
bioldgicos e quimicos.

v

Espera-se que os fornecedores proporcionem um espaco de trabalho saudavel e seguro;
medidas de protecdo individuais e/ou coletivas em funcéo dos riscos existentes; e, equipamentos
de seguranca industrial necessarios, dependendo da natureza do risco.

Os fornecedores séo responsaveis por compartilhar informacdes de saude, informacdes de
seguranca e informac¢des ambientais sobre seus produtos. Bem como a correta rotulagem dos
seus produtos.

Espera-se que os fornecedores tenham sistemas de gestdo em vigor de acordo com as normas
e leis de seguranca aplicaveis.

Os fornecedores devem corroborar as horas de trabalho dos trabalhadores em termos de pausas
e intervalos.

Rejeicédo do trabalho forgado e da escraviddo moderna. - Os fornecedores devem manter e promover 0s
Direitos Humanos na sua cadeia de atividades e o respeito pelos trabalhadores.

v

Os fornecedores devem garantir que 0s seus contratos de trabalho séo claros e na lingua materna
dos trabalhadores, a mobilidade dos trabalhadores ndo deve ser restringida através da
conservacao de documentos pessoais (bilhete de identidade, passaporte, etc.).

Os fornecedores nao poderao obrigar os trabalhadores a pagar taxas para obter ou manter o seu
emprego. No caso de o fornecedor ter uma agéncia contratante externa, deve promover que
cumpre o que foi explicado.

No caso de paises fora da Uniéo Europeia, os fornecedores contrataréo trabalhadores de acordo
com a idade legalmente permitida no pais. Eles também devem cumprir as leis e regulamentos
aplicaveis da Organizacéao Internacional do Trabalho (OIT).

Os fornecedores ndo permitirdo que o0s jovens trabalhadores sejam expostos a trabalhos
perigosos ou prejudiciais para a sua saude, educacao e desenvolvimento.
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Condicdes de trabalho justas e favoraveis. — Os fornecedores devem promover um ambiente de trabalho
inclusivo e respeitoso para todos os trabalhadores.

v" Os fornecedores devem cumprir 0s requisitos legais e acordos coletivos relativos aos salarios
dos trabalhadores.

v Os fornecedores devem tratar os trabalhadores de forma igual e sem discriminacdo com base na
religido, sexo, sexo, deficiéncia, idade, raca, participacdo em organiza¢des de representacao
trabalhista e afiliagdo politica.

v' Os fornecedores comprometem-se a ndo aceitar qualquer tipo de assédio sexual, assédio no
local de trabalho, abuso sexual, castigo fisico ou tortura, coercéo fisica, abuso verbal ou qualquer
tipo de ameaca aos trabalhadores.

Integridade. — Promovemos que os fornecedores tenham elevados padrdes de conformidade legal e que
0 seu negdcio esteja de acordo com as leis nacionais e internacionais.

v" NA&o é aceite a entrega de ofertas por fornecedores a Fertiberia com a finalidade de
conceder beneficios ou vantagens num contrato.

v" N&o séo tolerados atos de suborno, fraude e atos de corrupcdo. Espera-se que 0s
fornecedores ajam de forma ética, transparente e com respeito pela lei.

v" N&o é aceite que as atividades dos fornecedores estejam envolvidas em casos de
violacdo dos direitos humanos.

v' Os fornecedores devem respeitar o Politica de Conformidade Criminal e Antissuborno
de Fertiberia.

v Se houver um conflito de interesses entre a Fertiberia e o fornecedor, este deve ser
comunicado ao Compliance Officer por e-mail para compliance.ferti@fertiberia.es

Mecanismo de apresentacao de queixas
Note-se que este CAdigo ndo procura substituir as leis nacionais, nem criar jurisprudéncia nos paises em
gue a Fertiberia esta presente, mas, pelo contrério, procura reforcar e promover as melhores préaticas nos

fornecedores.

Qualquer dendncia sera feita através do Canal de Denuncias Fertiberia

1.- Apresentacdo da reclamacao através do site da Fertiberia, escrito por correio (Calle Agustin de Foxa
27, planta 11 Departamento de Compliance, 28036 Madrid), um sistema de mensagens de voz no canal
de denuncia e/ou uma reunido presencial com o Compliance Officer.

2.- Apresentacao e apresentagdo de provas.
3.- Tratamento da queixa por um advogado externo auténomo e independente do Grupo Fertiberia. Seréo

aceitas reclamacdes que atendam aos requisitos do documento "Politica e Regras de Funcionamento do
Canal de Denuncias".
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https://www.fertiberia.com/esg/buen-gobierno/compliance/#:~:text=Nuestro%20C%C3%B3digo%20%C3%89tico%2C%20que%20establece%20los%20Principios%2C%20Valores,sit%C3%BAa%20en%20el%20centro%20de%20nuestra%20actividad%20profesional.
https://channel.globalsuitesolutions.com/fertiberia
https://www.fertiberia.com/esg/buen-gobierno/compliance/
https://www.fertiberia.com/esg/buen-gobierno/compliance/
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4.- Admissao da reclamacao, quando esta é aceite, € aberto um processo que tem um prazo maximo de
tramitacdo de 2 meses. Se a investigacdo da queixa exigir mais tempo, serd prorrogada por mais um
més, no maximo.

5. Conclusdo da investigagdo e comunicacdo da resolucdo do processo a pessoa Ou pessoas
denunciadas.

Outubro, 2024
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